Programma degli incarichi esterni per 'anno 2011
Parte corrente

Servizio !?rl::;::tv: d‘: Motivazione Tipologia di Attivitd oggetto | Tipologia di Durata Compenso
pfoponenl.e riferimento professionalita di Incarlco incarico Incarico incarico
) ) . . Tecnicl laureati in
&_}pe_clallzzazmne materie attinenti
{;ﬁh&s;%mt 2 di ta gestione Supporto
Direi P h faunistica & la tecnico e 11 .
irezione CRAS wlilizzare [e risorse conservazione veterinario collaborazions mesi 30.000,00
umane dsponibil | gella natora~ | attivita GRAS
Consorzio Tecnici veterinarn
Specializzazione
richlesta, Tecnico laureato,
Museo Impossibitita di con specifiche Gestione allivitd
Direzione naturakistico utitizzare le risorse conoscenze nel | museo coilaborazione 8 mesi 5.200,00
umane disponibii settore delle naturalistico '
all'internc del attivita museali
Consorzio _ ‘
Nucleo di Previslont del o dey | Avtvita o riuntoni del
Direzione valutazione Regolamento degli de gﬁ uffici & dei valutazione del | collaborazione nucleo 300,00
uffici e del servizi s e?vizi personale valutazione
Consigio e del | Statuto dol Tecnico esperto | Ll oo
Direzione Co m|t§:l o Consorzio, arft. 14 ¢ | in maleria e Comitato g collaborazione annuale 2.600,00
eseculivo 7 ammnmstratwa esecutivo
) Altivita di
controlio e
. - vigilanza sulla
Revisore iscritto N
Senvizio . Statuto del regolarita .
Finanziario Revisore Consorzio art. 21 aRfe??Sgggtrcoo(:]?;b”i contabile & cellabo:az;one annuale 4,400,00
firanziaria della
gestione
] consoriite
Gestione Statuto del in corse di In corso di in corso di
Direzione gs;srgglaeta Consorzio, artt, 14 e %if;?éﬂgngn:ﬁi’;_‘a f;egr:;:gg: con ?:gg;;g;: €ON 1 annuale 15.000,00
Riserva 7 Romagna _ Emilia-Romagna | Emilia-Romagna ]
’ TOTALE 57.500,00

*per ragioni di urgenza con delerminazione del Direttore n. 8 del 07.02.2011 & stato affidato un incarico per

auro 4.428,00 per il supporto tecnico-veterinario alle attivith del CRAS
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Programma degli incarichi esterni per I'anno 2011
Parte stracrdinaria

Servizio

Obiettivo e Motivazione Tipologta di Attivitd oggefio dl Tipologia di Durata | Compenso
proponente | progetto di professicnalita Incarico incarico incarlco incarico
riferimento
Direzione IRiccio e le | Specializzazione Tecnici taureati in | Educazions Cdllaborazione 18 mesi 5.000,00
Civette:atu | richiests, malterie aftinenii | ambientale per {n. 10-12
per tu con gli | Impossibilita di ta gestione sensibllizzare # professionisti e
animali utitizzare le risorse | faunistica, la pubblico sui temi ditte
selvatici umane disponibili conservazione della conoscenza e | specializzate)
alt'interno del della natura e del recupero deila
Caonsorzio I'educazione fauna selvatica
ambientals
Direzione Attivita Specializzazione Tecnici laureatl in | Educazione Collaberazione 18 mesi 30.000,00
Informative richlesta, materie altinenti | ambientale per {n. 2-3 tecnici)
ed educative: | impossibilita di la conservazione | sensibilizzare il
it Parco sul utilizzare le risorse | della natura e pubblico sul temi
terdtorio umane disponibili Paducazions della conoscenza e
all'interno del ambientale del recupero della
Consorzio fauna selvatica _
Direzione Ciclovia dei | Speciatizzazione Tecnici espertiin | Intervent] per 1a Collaborazione 18 mest 20.000,00
Parchi richiesta, materie attinenti j realizzazione dei {(n. 4-5 tecnici e
impossibilita di la conservazione | percorsi sul ditte
ulilizzare le risorse | della natura, la territorio e per fa specializzate)
umane disponibili divilgazione e Ja | promozione degli
all'interno del realizzazione di | itinerari attivati
Consorzio interventi per fa
fruizions
) TOTALE 55.000,00




